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《学習指導に関する研究委員会》 
　今年度は、３年次計画のまとめの年度となりました。「管内各校アンケート調査と考察」から出発し

た本研究は、さらなる理論構築とよりよい修正を加え、これまで以上に具現化された検証授業作りに重

点をおき、研究を推進していきました。 

平成18年度 

基礎・基本を大切にした学習展開と評価の工夫 
研究主題 

基礎・基本を身に付け、それを進んで次の学びや生活に生かそうとする子ども 

目指す子どもの姿 

　基礎・基本を明らかにし、それを生かした学習展開の工夫と、計画的 

な評価との一体化を図った学習活動を行うことにより、意欲的に学習に 

取り組み、身に付けた基礎・基本を進んで次の学びや生活に生かそうと 

する子どもを育てることができる。 

研究仮説 

　今年度発行される研究紀要に、上記についての詳しい理論や実践例が掲載されます。ぜひ、お読み頂 

き、皆様方の研究や日々の実践に役立てていただければ幸いです。 

　次年度からは新しい研究を立ち上げます。研究に対するご意見・ご要望等をお寄せいただき、今後の 

研修センター調査研究授業に生かして参りたいと思います。 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（文責：学習指導委員会　明村秀之） 

　３つの視点は、それぞれに 

かかわりあっています。 

○指導計画（Ｐｌａｎ） 

○授業場面（Ｄｏ） 

○評価計画・活動 

（Ｃｈｅｃｋ・Ａｃｔｉｏｎ） 

があり、それらを関連付けて 

考え、常に見直していくこと 

が、よりよい授業へ、そして 

子どもたちの伸びへとつなが 

っていくと考えます。 

　基礎・基本を明確に位置付け、効果的な指導を進 

めるための指導計画の工夫 

視点１（Ｐｌａｎ） 

　基礎・基本を重視し、意欲的な学びを促す 

問題解決の場面設定や指導方法の工夫 

視点２（Ｄｏ） 

　一人ひとりの学びを共感的にとらえ、観点や場面・ 
方法を明らかにした指導の改善に生かす評価の工夫 

視点３（Ｃｈｅｃｋ・Ａｃｔｉｏｎ） 

より効果的な指導・支援へ 
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いじめについてのアンケート 

質問１　　あなたは、いじめ問題に関心がありますか。 

おおいにある　　　　　　　どちらかと言えばある 
関心がない　　　　　　　　どちらでもない 

質問２　　どんなことがいじめだと思いますか。 

質問３　　あなたは、いじめについてどう考えていますか。 

いじめはいけないことなので、なくすべき 
いじめがあっても、しょうがない　　　　　いじめられるほうに問題がある 
いじめるほうに問題がる　　　　　　　　　先生や学校に問題がる 
親に問題がある　　　　　　　　　　　　　いじめは何をしてもなくならない 

質問４　　あなたは、いじめにあったことがありますか。 

今、いじめられている　　　　　　　　　　　最近、いじめられた 
過去に（昔）、いじめられたことがある　　　いじめられたことはない 

質問５　　いじめられた人は、どんないじめをされましたか。 

質問６　　いじめられた人は、どのように解決しましたか。 

自分で解決した　　　　　　　　　　　　先生に相談して解決した 
家族に相談して解決した　　　　　　　　友達に相談して解決した 
だれにも相談できず解決できない　　　　先生に相談したが解決できない 
家族に相談したが解決できない　　　　　自然に解決した 

- 1 - 

質問７　　あなたは、だれかをいじめたことはありますか。 

今、いじめている　　　　　　　　　　　　　 最近、いじめた 
過去に（昔）、いじめたことがある　　　　　 いじめたことはない 

質問８　　いじめた人は、どんないじめをしましたか。 

質問９　　いじめた人は、どんな理由でいじめたのですか。 

おもしろかったから　　　　　なんとなく、イライラ、ムカツいていたから 
相手が気に入らなかったから　　　　　学校生活に不満があったから 
家庭生活に不満があったから　　　　　さびしかったから 
まわりがいじめているから　　　　　　いじめられたことがあるから 
その他 

質問１０　あなたは、だれかがクラスでいじめられているのを見たことがあ 
　　　　りますか。 

見たことがある　　　　　　　見たことがない 

質問１１　クラスでいじめられている人を見たことがある人は、その時、ど 
　　　　のように行動しましたか 

その場でとめた　　　　　　　先生に知らせた 
家族に知らせた　　　　　　　自分もいじめられそうなので何もできなかった 
一緒になっていじめた　　　　ただ見ていた 
その他 

- 2 - 
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